Protokoll der Jahreshauptversammlung am Montag, 4. Juli 2022 um 19.30 Uhr

GroRer Saal im Gemeinschaftshaus Lichtenrade, Lichtenrader Damm 212, 12305 Berlin

Anwesende: siehe Liste

Beginn:

TOP 1

TOP 2

TOP 3

19:43 Uhr

BegriiBung der Vereinsmitglieder und Gaste durch den 1. Vorsitzenden Ralf Willnow

Ralf Willnow begriilite die Mitglieder und stellte die fristgerechte ordnungsgemalfie
Einberufung der Mitgliederversammlung gemaf § 10 Abs. 4 der Vereinssatzung fest. Die
urspriingliche Einladung vom 12.06.2022 enthielt neben der Tagesordnung keine
weiteren Antrage. Mit Schreiben vom 30.06.2022 an die Mitglieder des Vereins wurde
ein Antrag zum Thema ,Gendern im Verein“ nachgereicht, siehe TOP 9.

Feststellung der Stimmberechtigten

Es wurden 43 stimmberechtigte Mitglieder und zwei Gaste gezahlt. Die
Beschlussfahigkeit gemald § 10 Abs. 5 der Satzung wurde festgestellt. Die Tagesordnung
wurde bekannt gegeben.

Es wurde miindlich ein Antrag zu TOP 6 gestellt: Es soll ein Jugendrat gewahlt werden
(vgl. § 18 der Vereinssatzung). Der Antrag musste vom Vorstand abgelehnt werden, da
fir diese Wahl die entsprechenden Stimmberechtigten im Alter von 16 bis 25 Jahren
eingeladen werden missen. Auf die Moglichkeit, eine Jugendversammlung
durchzufiihren, wurde verwiesen.

Die Ehrungen fiir langjahrige Mitgliedschaften wurde dieses Jahr auf dem Sommerfest
am 02.07.2022 vorgenommen.

Entgegennahme der Berichte des Vorstandes und des Vereinsmanagers
3.1. Bericht des 1. Vorsitzenden Ralf Willnow

Ralf Willnow bedankte sich beim Vereinsmanager Alexander Berndt fir die geleistete
Arbeit wahrend der Pandemie und auch gerade in den letzten Tagen (Organisation der
Sommerfeste). Es wurde die Beflirchtung geduBert, dass die Auswirkungen der Corona-
Krise und des Krieges in der Ukraine weiterhin zunehmen werden. Daher sprach Ralf
Willnow allen Mitgliedern seinen Dank aus, dass sie den Verein weiterhin unterstitzen.
Der TSV TM stehe fiir gelebte Demokratie und er hoffe, dass dies auch beim Thema
,Gendern im Verein“, siehe TOP 9, zum Tragen komme.

Der TSV TM hat das Kinder- und Jugendschutzsiegel erhalten. Dennoch kdnnten sich die
Ablaufe bzgl. der Vorlage der Flihrungszeugnisse effizienter gestalten. Auch beim
Datenschutzmanagement ist Verbesserungspotential erkannt worden. Yvonne Labedzki
wurde als neue Medienmanagerin vorgestellt.

Die 2020 angenommenen Satzungsanderungen sind mittlerweile eingetragen. Im
Rechtsstreit mit dem Verein Blau-Weil} 90 konnte ein Teilerfolg verbucht werden, als
dass die nunmehr aufzustellende Auseinandersetzungsbilanz zwischen Blau-Weif§ 90
und dem TSV TM eine Zahlung von Blau-Weil} 90 an den TSV TM in Héhe von ca. 9.000
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EUR vorsieht. Die vorgelegte Bilanz enthalt jedoch noch offensichtliche Fehler, deren
Korrektur zu einer noch héheren Summe fiihren sollte. Unser Steuerberater wird die
Vorstellungen des TSV TM noch einmal in die Diskussion einbringen. Ein Vergleich bzw.
Verzicht kam zum jetzigen Zeitpunkt daher nicht in Betracht.

Die Kooperation mit den Friesen, bspw. beim Sommerfest am 02.07.2022 auf dem
Vereinsgelande der Friesen, sieht vielversprechend aus. Die Vorstellungen beider
Vereine liber einen Ausbau der Zusammenarbeit decken sich. Die planmaRige
Umsetzung der unterschriebenen Absichtserklarung zieht sich jedoch durch Urlaub und
krankheitsbedingte Ausfille der beteiligten Entscheidungstrager zeitlich etwas in die
Lange.

3.2. Bericht des 2. Vorsitzenden Rainer Bartsch

Rainer Bartsch erlduterte die Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben in der
Jahresrechnung 2021. Die Zahlen lagen den Mitgliedern vor. Bzgl. des Jahresabschlusses
ergab sich einen Uberschuss von 1.101,27 EUR, der in die freie Riicklage eingestellt
wurde. Somit konnte trotz der pandemiebedingten Situation das eingeplante Defizit von
urspriinglich 73.000 EUR abgewendet werden.

Der Etat 2022 schlieBt mit einem Negativergebnis von 28.110,71 EUR, das der aktuellen
Situation Rechnung tragt.

Zu den erlduterten Einnahmen und Ausgaben gab es nur wenige Fragen, die Rainer
Bartsch zur Zufriedenheit der Fragesteller/innen beantwortete. Unter anderem wurde
gefragt, welche Abteilungen defizitdr wirtschaften. Beantwortet wurde diese Frage mit
der Abteilung Handball, u. a. aufgrund des Rechtsstreits mit Blau-Weil§ 90, und der
Abteilung Akrobatik, bei der mittlerweile eine Beitragserhohung beschlossen wurde.

3.3. Bericht des Vorstandsmitglieds Andreas Stern

Andreas Stern dulRerte sich zum Thema Kommunikation im Verein. Die zentrale Frage
misse lauten: Wie kdnnen die Abteilungen voneinander lernen. Es sind sieben Treffen
zum Austausch und zu gemeinsamen Themen geplant. Physische Veranstaltungen haben
durchaus Vorteile gegenliber Video-Calls.

Es gab eine Nachfrage, bei der Ansprechpartner/innen anderer Abteilungen besser
kommuniziert werden sollen. Problematisch ist, dass in einigen Abteilungen keine
verlésslichen Ansprechpartner/innen gemeldet sind.

Eine zweite Nachfrage wurde gestellt, ob eine Vereins-App geplant ist. Dazu erlduterte
Alexander Berndt, dass momentan ein solche App gesucht wird. Auch werden zurzeit
drei Programme zur Mitgliederverwaltung getestet. Die Zeitschiene sieht vor, innerhalb
der nachsten sechs Wochen eine Entscheidung zu treffen und zum Jahreswechsel die
gewahlte Software einzufihren.

3.4. Bericht des Vereinsmanagers Alexander Berndt

Alexander Berndt bedankt sich bei allen Mitgliedern, dass sie trotz Pandemie das
Vereinsleben aufrechterhalten haben. Das Sommerfest und die Radtour waren die
einzigen abteilungsiibergreifenden Events. Das Konzept Active Kids wurde vorgestellt
und die Kooperation mit den Friesen angesprochen.

Entgegennahme des Berichts der Kassenpriifer
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Gerald Midiller verlas den Bericht. Er und Ulrike Stiller hatten den Jahresabschluss 2021
am 21.06.2022 in den Raumen der Geschaftsstelle geprift. Die Kassenpriifung war wie
Ublich durchgefiihrt worden und es konnten keine UnregelmaRigkeiten festgestellt
werden. Die AuRenstande des Vereins waren in den Abteilungen sehr unterschiedlich
ausgefallen. Die Kassenpriifenden empfahlen die Genehmigung der Jahresrechnung und
die Entlastung des Vorstandes. Es gab eine Frage nach der Hohe des Geldvermdogens, die
Rainer Bartsch und Gerald Miiller hinreichend beantworteten.

Entlastung des Vorstands

Folgender Beschluss wurde einstimmig ohne Gegenstimmen und mit finf Enthaltungen
gefasst:

"Die Mitgliederversammlung beschlieRt ohne Teilnahme des Vorstandes an der
Abstimmung, dem Gesamtvorstand fir den Zeitraum vom 06.10.2021 bis 04.07.2022

Entlastung zu erteilen."

Ralf Willnow bedankte sich im Namen des Vorstandes fiir das gezeigte Vertrauen bei der
Mitgliederversammlung.

Pause (20:45 Uhr)

Die Versammlung wurde um 21:00Uhr fortgesetzt.

Neuwahl des Vorstands

Der Ehrenvorsitzende Joachim Roski Gibernahm die Wahlleitung. Es waren noch 40
stimmberechtigte Mitglieder anwesend.

Es gab Konsens, dass es eine 6ffentliche Wahl mit Handzeichen geben sollte.

Die Ergebnisse der einzelnen Wahlen stellten sich wie folgt dar:

Amt Name Ja Nein Enthaltungen
1. Vorsitzender Ralf Willnow 36 0 4
2. Vorsitzender Rainer Bartsch 36 0 4
Vorstandsmitglied ~ Andreas Stern 34 0 6
Vorstandsmitglied Susanne Emanuel 35 0 5

Die Gewahlten nahmen ihre Wahl jeweils nach dem konkreten Wahlgang dankend an
und nahmen anschlieBend auf dem Podium Platz. Ralf Willnow leitete nach seiner Wahl
die weitere Versammlung.

Neuwabhl der Kassenpriifer
Als Kassenprifende stellten sich Gerald Miiller und Ulrike Stiller zur Verfligung.

Sie wurden jeweils einstimmig mit 40 Stimmen ohne Gegenstimmen und ohne
Enthaltungen gewahlt. Beide nahmen dankend ihre Wahl an.

Genehmigung des Haushaltsplans 2022

Es wurde zum Haushaltsplan 2022 die Frage gestellt, ob es eine Aufstellung nach
Abteilungen gabe und wieso die Zahlungen an die Abteilungen aus Mitgliederbeitragen
geringer seien, als berechnet. Auf Einzelfdlle konnte Rainer Bartsch naturgemalf$ nicht
eingehen, generell erlduterte er jedoch einige Situationen, die zu geringeren realen
Beitragszahlungen fiihren kénnen, bspw. durch Stundungen.
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Folgender Beschluss wurde einstimmig ohne Gegenstimmen und mit sieben
Enthaltungen gefasst:

"Es wird der vorgelegte und vom Vorstand und Beirat abgestimmte Haushaltsplan fir
das Jahr 2022 genehmigt."

Antrage
9.1. Genderantrag

Ralf Willnow erlduterte, dass der Antrag ,Gendern im Verein“ bzgl. der Frist nach § 10
Abs. 8 der Satzung verspatet eingegangen war, dann zurlickgezogen wurde und per Mail
am 30.06.2022 erneut eingebracht wurde. Somit darf nach § 10 Abs. 8 der Satzung tber
den Antrag nur abgestimmt werden, wenn eine Zwei-Drittel-Mehrheit dies wiinscht. Der
Vorstand behielt sich vor, seine Sicht kurz darzulegen, da die Intention und Begriindung
der Antragstellerin der Versammlung vorlage. Dabei fiihrte Ralf Willnow aus, dass der
Vorstand aus sprachlichen Griinden und der Verstandlichkeit halber nicht gendern
méchte, jede/r einzelne in persénlichen Artikeln bspw. auf der Homepage jedoch frei
sei, zu gendern. Dabei ist selbstverstandlich, dass der Vorstand eine Diskriminierung egal
aus welchen Grinden bedingungslos ablehnt. Eine inhaltliche Debatte kénne unter TOP
10 erfolgen, jedoch kein Beschluss, wenn nicht die Zwei-Drittel-Mehrheit zustande
kommen wiirde. Die Abstimmung ergab 19 Ja-Stimmen, 16 Nein-Stimmen und flinf
Enthaltungen. Somit wurde auf der Jahreshauptversammlung der Antrag ,Gendern im
Verein“ nicht behandelt.

Verschiedenes

Das Thema ,,Gendern im Verein“ wurde inhaltlich diskutiert. Dabei erwahnte Andreas
Stern, dass es daran mangeln wiirde, dass ,Gendern” in dieser Diskussion nicht
hinreichend definiert sein wiirde. Es bildeten sich hauptsachlich zwei Lager, die ihre
jeweiligen Argumente vorbrachten. An der Situation, dass der Vorstand in seinen
Veroffentlichungen nicht gendern méchte, einzelnen Personen dies jedoch freigestellt
bleibt, anderte sich im Ergebnis nichts.

Es wurde die Frage gestellt, ob man in einer Abteilung alle Autoren zum Gendern
LZwingen“ konne. Die Personlichkeitsrechte jeder/s Einzelnen stehen dem entgegen.

Zum Thema Datenschutz wurde angefragt, ob eine allgemeine Datenschutzklausel (die
bspw. die Erlaubnis beinhalten wiirde, das Recht am eigenen Bild generell abzutreten) in
das Antragsformular aufgenommen werden koénne. Dies wurde verneint, solche Klauseln
seien nicht hinreichend konkret.

Alexander Berndt fiihrte aus, dass sich Mitglieder in der abgelaufenen Amtsperiode tber
die mangelnde Sauberkeit und die unzuldnglichen hygienischen Verhaltnisse in einigen
Spielstatten beschwerten. Dies betraf zuletzt die Grundschule am Tempelhofer Feld. Die
dort vorhandene Baustelle mache seit vielen Monaten keine Fortschritte. Die dadurch
entstehende Belastung fir Kinder und Erwachsene sei unzumutbar. Alexander Berndt
fUhrte ferner dazu aus, dass derartige Zustande in Schulen keine Ausnahme seien.
Natirlich wirde der Verein immer wieder auf die beklagenswerten Zustande hinweisen,
jedoch seien dem Verein letztendlich die Hande gebunden. Der Verein bemiht sich stets
um Alternativstandorte jedoch darf man zurzeit froh sein, Giberhaupt Hallenzeiten vom
zustandigen Bezirksamt zugewiesen zu bekommen. Es zeigt sich ein gesellschaftliches
Problem, welches der Verein allein nicht [6sen kann. Dennoch sei es natirlich richtig,
weiter auf die Missstande hinzuweisen. Daher sollten Beschwerden gerne auch mit
aussagekraftigen Fotos per E-Mail an die Geschaftsstelle eingereicht werden. Der Verein
wird diese an die maRgeblichen Entscheidungstrager des Bezirks mit der Bitte um
Abhilfe weiterleiten.



Das Oktoberfest 2022 wurde beworben.
Mit einem Dank an die Anwesenden schloss Ralf Willnow die Versammlung um 22:20 Uhr.

Berlin, den 13. Juli 2022

Ralf Willnow Gerald Muller
1. Vorsitzender Protokollfihrer



